
Ogłoszenie o naborze na stanowisko w sekcji architektury współczesnej 
Muzeum Architektury we Wrocławiu

Liczba lub wymiar etatów: 1
Przewidywany termin zatrudnienia: listopad 2026 roku
Miejsce wykonywania pracy: Muzeum Architektury we Wrocławiu, ul. Bernardyńska 7, 
50-156 Wrocław 
Rodzaj oferty: umowa o pracę

Nabór składa się z dwóch etapów:
1. etap pierwszy – selekcja wstępna zgłoszeń Kandydatów/Kandydatek pod kątem spełniania 

wymogów formalnych,
2. etap drugi – rozmowa kwalifikacyjna.

Przewidywany rodzaj zatrudnienia: zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy na okres próbny 
i czas określony z perspektywą zatrudnienia na czas nieokreślony.

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1. opracowywanie zbiorów wchodzących w skład kolekcji architektury współczesnej (przygoto-
wywanie wniosków o wpisanie do zbiorów, opracowywanie obiektów w cyfrowej bazie da-
nych);

2. powiększanie kolekcji muzealnej, pozyskiwanie obiektów drogą darowizny, nawiązywanie i 
utrzymywanie kontaktów z potencjalnymi darczyńcami;

3. opieka nad zbiorami (czuwanie nad zabezpieczeniem zbiorów w magazynach, typowanie za-
bytków do konserwacji, współudział w inwentaryzacji zbiorów);

4. udostępnianie zbiorów (prowadzenie kwerend, digitalizacja obiektów, współpraca z innymi 
instytucjami w zakresie wypożyczania muzealiów);

5. współpraca merytoryczna z innymi muzeami i instytucjami w kraju i za granicą w zakresie 
wystaw i/lub prac badawczych;

6. uczestnictwo w projektach inicjowanych i koordynowanych przez Muzeum, w tym w projek-
tach digitalizacji i udostępniania zbiorów;

7. inicjowanie i uczestnictwo w projektach prezentujących i popularyzujących kolekcję archi-
tektury współczesnej (wystawy, publikacje);

8. stałe pogłębianie wiedzy w dziedzinie architektury, udział w wydarzeniach badawczych i po-
pularyzatorskich (konferencje, sympozja), śledzenie publikacji naukowych związanych z pro-
filem kolekcji.

Oczekiwania wobec osoby kandydującej na stanowisko: 

1. wykształcenie wyższe pokrewne z profilem działalności Muzeum (historia sztuki, historia, 
architektura);

2. znajomość zagadnień związanych z powojenną architekturą polską i światową;
3. znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym;
4. sumienność, skrupulatność, wysoka kultura osobista;
5. umiejętność pracy w zespole, komunikatywność;
6. odpowiedzialność, samodzielność, umiejętność organizowania czasu pracy.



Mile widziane:

1. doświadczenie w zakresie opracowywania zbiorów archiwalnych i/lub muzealnych;
2. znajomość baz danych i systemów ewidencyjnych;
3. doświadczenie badawcze i/lub popularyzatorskie w zakresie architektury powojennej;
4. doświadczenie w pracy w instytucji kultury.

Oferujemy:

1. możliwość współtworzenia jednej z czołowych kolekcji muzealnych w Polsce poświęconych 
architekturze powojennej;

2. wynagrodzenie 5000-6000 zł brutto (na stanowisku asystenta/asystentki/osoby asystenc-
kiej) lub 5200-6800 zł brutto (na stanowisku adiunkta/adiunktki/osoby adiunktowskiej);

3. zatrudnienie w ramach umowy o pracę na czas określony (okres próbny) z możliwością 
przedłużenia na czas nieokreślony;

4. możliwość rozwijania zainteresowań i pasji badawczych, ze szczególnym uwzględnieniem 
tych pokrewnych z zakresem i problematyką kolekcji.

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie do dnia 28 września 2026 roku następujących doku-
mentów:

• CV,
• listu motywacyjnego,
• odpisu dyplomu stwierdzającego posiadanie wymaganego wykształcenia,
• kopii dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganych kwalifikacji i doświadczenia 

zawodowego (świadectwa pracy, certyfikaty, dyplomy, itp.),
• oświadczenia: o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, nieposzlakowanej opi-

nii, niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe oraz o nieprowadzeniu wobec
kandydata postępowania o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo
skarbowe.

Na dokumentach aplikacyjnych (CV i liście motywacyjnym) należy umieścić dopisek:

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w naborze do sekcji architektury 
współczesnej ogłoszonego i prowadzonego przez Muzeum Architektury we Wrocławiu. Jednocze-
śnie oświadczam, że zostałam poinformowany/-a o przysługującym mi prawie dostępu do treści 
moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w każdym czasie, jak 
również, że podanie tych danych było dobrowolne. 

Dokumenty należy do 28 września 2026 roku, do godziny 15.00:
• przesłać pocztą lub dostarczyć osobiście na adres: MUZEUM ARCHITEKTURY WE WROCŁA-

WIU Ul. BERNARDYŃSKA 7, 50-156 WROCŁAW, z dopiskiem Nabór na stanowisko w sekcji 
architektury współczesnej Muzeum Architektury we Wrocławiu (liczy się data na stemplu 
pocztowym)
lub

• 2) przesłać elektronicznie pod adresem muzeum@ma.wroc.pl w tytule maila wpisując: 
Nabór do sekcji architektury współczesnej.



Informujemy, iż do drugiego etapu rekrutacji zostaną zaproszone jedynie osoby spełniające wymogi
formalne. Kandydaci/kandydatki zakwalifikowani/-e do drugiego etapu naboru zostaną poinformo-
wani/-e telefonicznie i mailowo o terminach rozmów kwalifikacyjnych, które odbędą się w siedzibie
Muzeum Architektury przy ul. Bernardyńskiej 7.

Dokumenty pozostałych kandydatów/kandydatek są przechowywane przez specjalistkę ds. kadro-
wych przez trzy miesiące od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru.

W okresie, o którym mowa powyżej, kandydaci/kandydatki mogą dokonywać odbioru dokumen-
tów za potwierdzeniem odbioru. Muzeum nie odsyła dokumentów kandydatom/kandydatkom.
Po upływie trzech miesięcy dokumenty kandydatów/kandydatek są protokolarnie niszczone przez 
specjalistę ds. pracowniczych.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Muzeum Architektury we 
Wrocławiu (ma.wroc.pl) w Biuletynie Informacji Publicznej. 
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